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Pomoc spoleczna jest instytucja polityki spotecznej panstwa, ktéra ma na celu umozliwienie

osobom i rodzinom przezwycigzenie trudnej sytuacji zyciowej w jakiej si¢ znalazly, i ktérej nie sg w
stanie samodzielnie pokonaé. Jedna z podstawowych zasad pomocy spolecznej jest zasada
sybsydiarnosci, polegajaca na tym, Zze wsparcie danej osoby czy rodziny moze by¢ udzielone, gdy nie
sq one w stanie pokona¢ swych trudnosci we wlasnym zakresie. Udzielana pomoc ma zatem na celu
uzupetnianie wlasnych uprawnien, zasobéw i mozliwosci podopiecznych a nie pelne zaspokajanie
wszystkich ich potrzeb oraz dostarczanie $wiadczen pieni¢znych w wysokosci dla nich wygodnych czy
pozadanych. Ponadto pomoc spoleczna nie jest nastawiona na wyreczanie osob korzystajgcych z
pomocy w przezwyciezaniu ich trudnej sytuacji ale na ich wspieranie, ktére powinno by¢ dostosowane
do mozliwosci danej osoby czy rodziny a takze do mozliwosci finansowych gminy a osoby
korzystajgce z pomocy sg zobowigzane do wspéldziatania z osrodkiem pomocy spolecznej w
rozwigzywaniu swoich problemow.
Realizacja powyzszych celow odbywa si¢ poprzez $wiadczenie pracy socjalnej w $rodowisku oraz
wspieranie klientéw w formach $wiadczen pienigznych. Dzialania pracownikéw pomocy spolecznej
stuzg wigc wzmocnieniu klientdw, odzyskaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoteczefistwie oraz
przygotowaniu warunkéw sprzyjajacych temu celowi. Pracownik socjalny podejmujgc wspolprace z
rodzing diagnozuje sytuacje oraz okresla plan pomocy na jej rzecz, ktéry umozliwitby
usamodzielnienie rodziny, tym samym pomogl rozwigzaé giéwne problemy powodujace alienacje
spoteczng, doprowadzajaca do zjawisk spolecznie niepozadanych. Dziatania podejmowane w tym
zakresie sg bardzo zr6znicowane i dostosowane do indywidualnej sytuacji.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Dziadowej Ktodzie dziata na podstawie Uchwaty Nr

I1I/15/90 Rady Gminy Dziadowa Kloda z dnia 29.06.1990r. w sprawie utworzenia jednostek
organizacyjnych podporzadkowanych Radzie Gminy Dziadowa Kloda, Statutu przyjetego Uchwatlg
Rady Gminy Dziadowa Kloda Nr XVII/87/16 z dnia 26.04.2016r. roku oraz Regulaminu
Organizacyjnego i realizuje zadania gtéwnie w oparciu o ustawe o pomocy spotecznej. Ponadto
realizujemy takze: ustawe o $wiadczeniach rodzinnych, ustawe o pomocy osobom uprawnionym do
alimentéw, dodatki mieszkaniowe i energetyczne, dodatki ostonowe, dodatki dla gospodarstw
domowych oraz stypendia szkolne, karte duzej rodziny i inne.
W 2023r. w Osrodku zatrudnionych bylo 8 osob: kierownik GOPS, gléwna ksiegowa, 2 pracownikow
socjalnych, aspirant pracy socjalnej, referentka do obstugi $wiadczen rodzinnych i funduszu
alimentacyjnego, opiekunka $wiadczaca ustugi opiekuncze dla mieszkancéw gminy w ich miejscu
zamieszkania oraz pracownica zatrudniona jako pomoc administracyjna (biurowa).

Zajmujemy cze$¢ budynku, w ktérym znajduje si¢ rowniez Apteka. Do naszej dyspozycji mamy 4
pomieszczenia biurowe oraz niewielkie zaplecze socjalne wraz z pomieszczeniem techniczno-
magazynowym.

Pomocy spotecznej udziela si¢ przy lacznym spetnieniu dwoch przestanek: wystapienia trudnej
sytuacji zyciowej oraz braku mozliwosci jej samodzielnego przezwyciezenia, w szczegdlnosci z
powodu:

ubdstwa
sieroctwa
bezdomnosci
bezrobocia
niepetnosprawnosci
dlugotrwatej lub ciezkiej choroby
przemocy w rodzinie
potrzeby ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci
bezradno$ci w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa
domowego, zwlaszcza w rodzinach niepetnych lub wielodzietnych
. braku umiejg¢tnosci w przystosowaniu do zycia mlodziezy opuszczajgcej placowki
opiek.-wychow.
11. trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego
12. alkoholizmu lub narkomanii
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13. zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej
14. klgski zywiotowej lub ekologicznej

Od 01 stycznia 2022r. kryteria dochodowe uprawniajgce do uzyskania Swiadczen z pomocy
spolecznej wynoszg:

1. dla osoby samotnie gospodarujgcej: 776 zl. ,,netto”

2. dla osoby w rodzinie: 600 zl. ,,netto”
a w rodzinach rolniczych przyjmuje si¢, ze z 1 ha przeliczeniowego uzyskuje si¢ doch6d miesieczny w
wysokosci 345 zl.

Kazda decyzja o przyznaniu lub odmowie przyznania pomocy wymaga uprzednio
przeprowadzenia przez pracownika socjalnego rodzinnego wywiadu srodowiskowego (ktérego wzor
ustalony jest stosownym rozporzadzeniem Ministra Polityki Spoteczne;j), stuzacego ustaleniu sytuacji
osobistej, rodzinnej, dochodowej i majatkowej os6b i rodzin. Decyzje wydawane sa w formie pisemne;j
i od kazdej z nich stuzy prawo odwolania do Samorzadowego Kolegium Odwotawczego we
Wroctawiu.

Budzet GOPS wg. stanu na dzien 31.12.2023r. wygladat nastepujaco:

Ogoélem Plan Finansowy Faktyczne wydatki
Dotacje Srodki wlasne
2023 2022 2023 2022 2023 2022

3.412.865 6.589.079 2.231.984,20 5.545.819,65 1.026.598,50 820.342,08

w tym: w tym:

dotacje: dotacja:
2.235.592 5.678.679
§r. wlasne: sr. wlasne:
1.177.273 910.400

Dotacje z budzetu panstwa otrzymujemy na (wg planéw finansowych):

- Swiadczenia rodzinne i fundusz alimentacyjny: 1.822.000 zt.
- zasitki okresowe: 21.500 zt.
- zasitki stale : 89.547 zt.
- dozywianie (63% kosztéw): 41.480 zt.
- stypendia (80% kosztow): 14.908 zt.
- utrzymanie osrodka (ok. 30% kosztow) 118.479 zt.
- sktadki na ubezb. zdrowotne niektorych

$wiadczeniobiorcow: 42.517 zt.
- wydawanie Kart Duzej Rodziny: 1.273 zt.

Natomiast srodki wlasne gminy przeznaczane sa w gléwnej mierze na (wg wydatkow):

- utrzymanie osrodka (pensje, optaty, zakup materiatow itp.): 631.391 zt.
- oplacanie pobytu 0s6b umieszczonych w Domach Pomocy Spoteczne;: 234.608 zt
- wyplacanie zasilkow celowych i celowych specjalnych: 23.300 zt.
- koszty zwigzane z zatrudnieniem asystenta rodziny: 16.717 zt.
- odplatnos¢ za pobyt dzieci z terenu gminy w rodzinach zastepczych: 19.455 zt.
- wyplata dodatkéw mieszkaniowych: 22.678 zi.

- zakup positku lub zywnosci: 23.722 zk.



Ogotem w 2023r. ze $wiadczen wynikajacych z ustawy o pomocy spotecznej skorzystaty 62 rodziny o
liczbie oséb 153, w tym:

1. ze Swiadczen pienieznych (zas. celowe, okresowe, state itp.) — 51 rodzin o liczbie oséb 135

2. ze $wiadczen niepieni¢znych (obiady, usl. opiek.) - 33 rodziny o liczbie os6b 101
Z pomocy udzielanej tylko i wylacznie w postaci pracy socjalnej skorzystato 19 rodzin o liczbie 0s6b
72.

W rozbiciu na poszczeg6lne rodzaje swiadczen pienig¢znych wyptacono:

1. 57 zasitkodw celowych dla 29 oséb/rodzin na kwote 21.550 zk.

2. 4 zasilki celowe specjalne (dla osdb, ktore przekroczyly kryterium dochodowe ale ich

sytuacja wymagala wsparcia) na kwotg 1.750 zl.

3. 59 zasitkow okresowych dla 14 oséb/rodzin na tgczng kwotg 24.555 zl. (w tym dotacja:

21.410,63 z1.)

4. 146 zasitkow statych dla 13 0s6b na tgczng kwote 88.827,48 zl.

5. W ramach rzadowego programu ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” przyznano positek
dla 51 os6b na laczng kwote 48.805 zl., w tym positki dla 46 dzieci na kwot¢ 39.124 zl. oraz
wyplacono zasitki celowe na zakup zywnosci lub positku dla 16 rodzin na kwote 15.190 zl.
Ogotem na realizacje ww. programu wydatkowano 63.995 zk. z czego 40.273 zk
pozyskali§my jako dotacje z budzetu panstwa.

Ponadto $wiadczyliSmy ustugi opiekuncze dla § oséb/rodzin.

7. PonosiliSmy odptatno$¢ za pobyt 5 mieszkancow naszej gminy w Domach Pomocy
Spotecznej. Koszt tego zadania wynidst 234.608 zl.

8. Ponosimy koszty zwigzane z umieszczeniem dzieci w rodzinach zastepczych, ktore w 2023r.
wyniosty 19.455,46 zl.

A

Po raz kolejny przystapilismy takze do realizacji rzadowego programu ,Opieka
wytchnieniowa”, ktéry mial m. in. za zadanie odcigzenie czlonkéw rodzin lub opiekundéw oséb
niepetnosprawnych poprzez wsparcie ich w codziennych obowigzkach lub zapewnienie czasowego
zastepstwa. Dzigki temu wsparciu osoby zaangazowane na co dzien w sprawowanie opieki dysponowac
mogly czasem, ktory mozna bylo przeznaczyé na odpoczynek i regeneracje lub zalatwianie
niezbednych spraw. Z tej formy pomocy (W postaci ustugi opieki wytchnieniowej w ramach pobytu
dziennego miejscu zamieszkania osoby niepetnosprawnej) w 2023r. skorzystaty 2 rodziny. f.gczna
liczba godzin wyniosta 400 a catkowita kwota pozyskanych z budzetu panstwa na powyzszy cel
$rodkéw wyniosta 15.036,44 zl.

Bardzo znaczaca czgscig naszej dzialalnosci jest realizacja zadan wynikajgcych z ustawy o
$wiadczeniach rodzinnych i pomocy osobom uprawnionym do alimentéw.
W 2023r. w ramach zadan wynikajacych z ww. ustawy wydatkowano 1.793.863 zl. (wraz z kosztami
obslugi) przyznajac Swiadczenia rodzinne dla 197 rodzin. Wydano w tym zakresie 303 decyzje w tym
23 odmawiajace przyznanie $wiadczenia, od ktorych zlozono 3 odwotania do SKO, ktére podtrzymato
nasze decyzje. Kazda wydana decyzja wymaga zebrania i weryfikacji szeregu dokumentéw,
zaswiadczen czy oswiadczen stuzacych ustaleniu prawa do $wiadczen rodzinnych i dodatkow do nich
(np. weryfikacji dochodow czy faktu ich uzyskania badz utraty w trakcie pobierania §wiadczen itp.). Sg
to czynnosci czaso- i pracochtonne, wymagajace sporej wiedzy i znajomosci wcigz zmieniajgcych sig
przepisow. Aktualnie kryterium dochodowe uprawniajgce do uzyskania prawa do $wiadczen
rodzinnych wynosi 674zt. lub 764zt. w przypadku rodziny z niepelnosprawnym dzieckiem.

Realizujac ustawg o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw wyptacono $wiadczenia dla
15 rodzin na laczng kwote 129.221 zk. Wydano 15 decyzji (w tym 0 odmownych). Tutaj takze
obowigzuje kryterium dochodowe, wynoszace aktualnie 1200 zt. i aby ustali¢ prawo do $§wiadczenia
réwniez musimy weryfikowa¢ dochody 0s6b o nie si¢ ubiegajacych.



W ramach tej ustawy prowadzimy tez dziatania wobec dtuznikéw alimentacyjnych polegajace m.in. na:

- przeprowadzaniu wywiadéw alimentacyjnych stuzacych ustaleniu sytuacji rodzinnej, dochodowej i
zawodowej diuznika (takze na wniosek jednostek z innych gmin), jego stanu zdrowia oraz przyczyn
niewywigzywania si¢ z obowigzku alimentacyjnego oraz odbieraniu od dtuznikéw alimentacyjnych
o$wiadczen majatkowych

- przekazywaniu informacji majgcych wplyw na skuteczno$¢ egzekucji komornikom sgdowym

- kierowaniu dhuznikéw do Urzedu Pracy w celu aktywizacji zawodowej

- W przypadku zaleglosci dluzszych niz 6 m-cy zglaszaniu dluznikéw do biur informacji
gospodarczej

- wprzypadkach okreslonych w ustawie sktadaniu wnioskéw do prokuratury o Sciganie dtuznika oraz
kierowaniu wnioskéw do starosty o zatrzymanie prawa jazdy dluznika alimentacyjnego.

- kierowaniu wnioskéw do komornikéw o przylaczenie sie do postepowania egzekucyjnego

- kierowaniu wnioskéw do prokuratury w zwigzku z niewywigzywaniem si¢ ze zobowigzan
alimentacyjnych

- rozliczaniu naleznosci dtuznikéw alimentacyjnych

W ramach koordynacji systeméw zabezpieczenia spolecznego, dotyczacej ustalania prawa do
swiadczen wychowawczych 0s6b pracujacych za granica wyptacalismy $wiadczenia dla 4 rodzin gdzie
pomocg w tej formie objeto 15 dzieci. Wydatkowano na ten cel, tacznie z kosztami obstugi, kwote
9500zt.

Realizujgc ustawg o dodatkach mieszkaniowych wyptacono dodatki dla 8 rodzin na taczng
kwotg 22.820,52 zl. (Srodki z budzetu gminy)

Ponadto zgodnie z Uchwatg Nr XXXIV/170/10 Rady Gminy Dziadowa Kloda z dnia 15
kwietnia 2010r. zajmujemy si¢ przyznawaniem i wyptacaniem stypendiow szkolnych. Z tej formy
pomocy skorzystalo w roku szkolnym 2022/2023 16 uczniéw w 8 rodzinach na kwotg 17.946 zl. z
czego 14.444,60 zl. to dotacja z budzetu panstwa a 3.501,40 zt. srodki z budzetu gminy. W okresie IX-
XII 2023r. przyznano stypendia dla 13 uczniéw w 4 rodzinach. L.aczna kwota wyplaconych $wiadczen
to 8196,00 zl., w tym 6.556,80 zl. to dotacja a $rodki wlasne 1.639,80 z1.

W zwiazku z realizacjg ustawy wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej ponosimy
odplatnos¢ za pobyt dzieci z terenu gminy w rodzinach zastepczych. W 2023r. bylo to 9 dzieci w 7
rodzinach zastgpczych. Kwota wydatkéw z tym zwigzana wyniosta 19.455 zt. Zgodnie z zapisami ww.
ustawy gmina pokrywa koszty w wysokosci :

- 10% wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy
zastepczej
- 30% wydatkow na opieke i wychowanie dziecka w drugim roku pobytu dziecka w pieczy
zastepczej
- 50% wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka w trzecim roku i nastepnych latach pobytu
dziecka w pieczy zastgpcze;j.
Ponadto w ramach powyzszej ustawy na umowe zlecenie zatrudniamy asystenta rodziny, ktérego
celem jest osiggnigcie przez rodzineg, ktora si¢ opiekuje, podstawowego poziomu stabilnosci zyciowej
umozliwiajacej jej wychowywanie dzieci. Asystent wspiera rodziny, w ktérych wystepujg problemy
trudne do pokonania samodzielnie przez te¢ rodzine, pomaga réwniez rodzicom ubiegajagcym sie o
odzyskanie wladzy rodzicielskiej. Jego gléwnym zadaniem jest niedopuszczenie do oddzielenia dzieci
od rodziny oraz podjecie dziatan zmierzajacych do zazegnania kryzysu w rodzinie. Do jego zadan
nalezy wspieranie rodzin we wzmacnianiu ich kompetencji opiekuficzo — wychowawczych, a w
szczegblnoscei:
a) udzielanie pomocy w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu umiejetnosci
prawidtowego prowadzenia gospodarstwa domowego;
b) udzielanie pomocy w rozwigzywaniu probleméw socjalnych;
¢) udzielanie pomocy w rozwigzywaniu probleméw psychologicznych;
d) udzielanie pomocy w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych z dzie¢mi;



e) wspieranie aktywnosci spolecznej;

f) motywowanie do podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

g) udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarobkowej;

h) motywowanie do udzialu w zajgciach grupowych dla rodzicow, majacych na celu ksztattowanie
prawidlowych wzorcow rodzicielskich i umiejetnosci psychospotecznych;

i) udzielanie wsparcia dzieciom, w szczegdlnosci poprzez udziat w zajeciach psychoedukacyjnych;

j) podejmowanie dziatan interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrozenia bezpieczefistwa dzieci i
rodzin;

k) prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicow i dzieci;

1) wspieranie kariery szkolnej dziecka;

m) wspoélpraca z instytucjami, organizacjami, specjalistami na rzecz dziecka i rodziny.

W 2023 roku ogétem wsparciem asystenta rodziny objetych zostalo 8 rodzin, w tym 2 rodziny
zobowigzane przez sad do wspolpracy z asystentem. Nie korzystano z pomocy rodzin wspierajgcych.
Nie prowadzono tez placowki wsparcia dziennego. Ogoétem liczba godzin pracy asystenta wyniosta
600.

Koszty zwigzane z zatrudnieniem asystenta rodziny wyniosty 19.680 zl. z czego dotacja z budzetu
panstwa wyniosta 2.802 zl.

Zgodnie z art. 18. ust 1. ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej, w celu wsparcia
rodziny dziecko moze zosta¢ objete opieka i wychowaniem w placdwce wsparcia dziennego. Placowke
wsparcia dziennego prowadzi gmina, podmiot, ktéremu gmina zlecila realizacj¢ tego zadania na
podstawie art. 190, lub podmiot, ktéry uzyskat zezwolenie wojta.

Placowki wsparcia dziennego obejmuja opiekg i wychowaniem dzieci w czasie pozalekcyjnym.
Sprawujg one funkcje opiekuncze, wspierajg rodzicow w wychowywaniu dzieci, ucza gospodarowania
czasem, odpowiedzialnosci, obowigzkowosci. W placowkach tych prowadzi sie zajecia
socjoterapeutyczne, wspomagajace dzieci z zaburzeniami zachowania. Gléwnie z powodu ograniczen
finansowych i organizacyjno-technicznych na terenie gminy Dziadowa Kloda taka placéwka nie
powstata.

W celu podniesienia lub nabycia umiejg¢tnosci wychowawczych rodzicéw zorganizowali$my bezplatny
dla uczestnikéw ,, Trening kompetencji i umiej¢tnosci rodzicielskich”, Zajecia w ilosci 20 godzin
odbywaty si¢ w Szkole Podstawowej w Milowicach a udziat w nich wzieto 14 uczestnikéw. Catkowity
koszt zaje¢ wynidst 6.000 zl.

RealizowaliSmy réwniez zadanie polegajace na wyplacie wynagrodzenia przyznawanego przez
sad osobie sprawujacej opieke nad osobg ubezwlasnowolniong. Ze $wiadczenia w tej formie
skorzystaty 2 osoby a koszt tego zadania (finansowanego w catosci z budzetu pafstwa) wyniost w
2023r: 10.025,40 zl.

Wydawalismy réwniez (po dokonaniu stosownej weryfikacji) zaswiadczenia o dochodach os6b
ubiegajacych si¢ wsparcie w ramach programu ,,Czyste powietrze”. W 2023r. wydano 36 takich
zaswiadczen.

Zgodnie z ustawg o przeciwdziataniu przemocy domowej nasz osrodek jest odpowiedzialny za
obstuge organizacyjno-techniczng i finansowa, dziatajacego w zakresie okreslonym ww. ustawg
Zespolu Interdyscyplinarnego, ktéry sklada si¢ z przedstawicieli r6znych podmiotéw (m.in. GOPS,
policja, oswiata, stuzba zdrowia, kuratorzy sgdowi) realizujgcych szereg zadan z zakresu
przeciwdzialania przemocy. Realizowano dziatania takie jak:

- prowadzenie Punktu Informacyjnego dla ofiar przemocy domowej, dziatajgcego przy Gminnym
Punkcie Rozwigzywania Problemow Uzaleznien,

- przeprowadzenie akcji informacyjno-edukacyjnej polegajacej na utworzeniu stoisk tematycznych
przy okazji piknikéw rodzinnych czy innych wydarzen organizowanych np. przez szkoty oraz
rozmieszczeniu na terenie gminy plakatow, ulotek i broszur zawierajgcych najwazniejsze
informacje dotyczace przeciwdziataniu przemocy,

- prowadzenie przez szkoly stosownych dziatan edukacyjno-profilaktycznych.



- osobom dotknigtym lub zagrozonym przemocg domowa zapewnialiSmy udzial w zajeciach
terapeutyczno-psychologicznych (60 godzin zaje€), ktérych koszt w 2023r. wynidst 10.800 zl.

Wspolnie z dzielnicowymi z terenu gminy corocznie monitorujemy $rodowiska zagrozone
skutkami mroZnej zimy (osoby samotne, schorowane, uzaleznione od alkoholu). W ramach tych
dziatan rozpoznajemy potrzeby o0séb badZ rodzin w zakresie zabezpieczenia przed zimg i w miare
naszych mozliwosci pomagamy w zakupie opatu, zywnosci czy cieplej odziezy.

Scidle wspdlpracujemy z Gminng Komisjg Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych. W
uzasadnionych przypadkach sktadamy wnioski o objecie leczeniem oséb, ktére nie radzg sobie z
problemem alkoholizmu. Pomagamy réwniez pisaé takie wnioski rodzinom tych oséb. Ponadto na
wniosek GKRPA pracownicy socjalni przeprowadzaja rozeznanie dotyczace 0séb badz rodzin, w
ktérych wystepuje problem alkoholowy a w ramach pracy socjalnej prowadzone sg dziatania z takimi
rodzinami.

Dzigki statej wspétpracy z Kuratorium Os$wiaty wystaliémy 5 dzieci na kolonie letnie.

Tradycyjnie zorganizowali$my tez (we wspotpracy z GOK) spotkanie integracyjne dla oséb
niepetnosprawnych z terenu naszej gminy pn. ,,Wspélne koledowanie”, w ktérym tacznie wzieto udziat
75 0s6b. Po koncercie koled wszyscy uczestnicy otrzymali paczki $wiateczne, wreczane przez Sw.
Mikotaja.

Odwiedzili$my takze, jak co roku, wraz z Wéjtem Gminy mieszkatcow gminy, ktorzy
ukonczyli 90 lat. Kazdy odwiedzany oprécz zyczet otrzymat upominki.

W ramach unijnego programu operacyjnego ,Pomoc zywnosciowa 2014-2020”
wspolfinansowanego z Europejskiego Funduszu Pomocy Osobom Najbardziej Potrzebujgcym, we
wspolpracy ze Stowarzyszeniem ,,Rodzina Kolpinga” z Sycowa kwalifikowalismy oraz wydawalismy
skierowania rodzinom wymagajacym tej formy pomocy. W 2023r. wsparciem w postaci rozmaitych
produktéw zywno$ciowych (m.in. sery, mleko, makarony, kasza, ryz, cukier, olej, konserwy, dania
gotowe itp.) objetych zostato 152 osoby w 52 rodzinach.

Od czerwca 2014r. realizujemy réwniez zadania dotyczace Karty Duzej Rodziny. W 2023r.
ztozono 66 wniosk6w o wydanie KDR, w tym 8 wnioskéw zostato zlozonych przez rodziny
wielodzietne, ktére pierwszy raz staraly si¢ o KDR, 54 przez rodziny sktadajace si¢ wylgcznie z
rodzicow a 4 wnioski dotyczyly przyznania karty na skutek zmiany liczby cztonkéw rodziny lub
przyznania karty dla cztonka rodziny, ktéry byt juz jej posiadaczem.

Udzielamy takze wsparcia Ukrainicom na podstawie ustawy z dnia 12 marca 2022 1. o pomocy

obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa. W ramach tych
dzialan przyznaliSmy i wyplacilismy jednorazowe $wiadczenie w wysokosci 300 zt. dla 4 o0s6b na
taczng kwotg 1.200 zl. oraz objelismy 38 os6b wsparciem psychologicznym, w wymiarze 120 godzin,
ktérego koszty wyniosty 18.000 zl.
7 rodzin skorzystalo ze §wiadczefi rodzinnych. Kwota tej formy pomocy wyniosta 17.116,56 zk. Scisle
wspolpracowaliSmy réwniez z gminnym koordynatorem pomocy dla uchodzcow wojennych,
pomagajac np. w przygotowywaniu miejsc zakwaterowania dla tych oséb. Wszystkie powyzsze koszty
finansowane byly z budzetu panstwa.

Szerokie spektrum naszych dziatah wymaga wspoipracy z wieloma instytucjami takimi jak: policja,
sady, szkoly, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych, Osrodek Zdrowia, Urzad Pracy, ZUS, KRUS czy specjalistami z réznych dziedzin (np.
psycholodzy, terapeuci, prawnicy), instytucjami pozarzadowymi i wieloma innymi jednostkami.
Oczywiscie najwazniejszym czynnikiem umozliwiajgcym skuteczng prace jest cheé wspdtpracy i
wspoldzialania danej rodziny czy osoby korzystajacej z pomocy. Nie mozna jednak zapomnie¢, Ze
praca socjalna to proces diugotrwaly, wymagajacy konsekwencji i systematycznego dzialania,
przynoszacy efekty czgsto po wielu latach pracy z rodzing. Rola pracownika socjalnego wymaga nie
tylko wysokich kwalifikacji i profesjonalizmu w wykonywaniu powierzonych zadan, ale przede
wszystkim ogromnej wrazliwosci, wyrozumiatosei i checi niesienia pomocy osobom znajdujacym sie
w trudnej sytuacji materialnej i osobistej. Pomagajac rodzinom czy osobom w przezwyci¢zaniu ich
probleméw zyciowych pracownicy pomocy spotecznej wykonujg szczegélnie odpowiedzialng prace, na



co dzien stykajac si¢ z ubdstwem, bezrobociem, przemocg i cierpieniem. Dlatego tez, praca socjalna to
wielkie i odpowiedzialne zadanie, oznaczajace codzienne stawianie wobec ludzkiego bdlu, bezsilnosci,
krzywdy i bezradnosci, wymagajgce czasem podejmowania bardzo trudnych decyzji, ktére nierzadko
budza rozmaite kontrowersje. Praca socjalna polega m.in. na: pomocy w uzyskaniu odpowiednich
uprawnien i $wiadczen (alimenty, renty, zasitki pielgegnacyjne, dodatki mieszkaniowe, energetyczne
itp.), pomocy w kompletowaniu dokumentacji stuzgcej ustaleniu stopnia niepetnosprawnosci oraz
przyjeciu do ZOL, DPS itp., motywowaniu do podejmowania leczenia odwykowego, pomocy w
rozwigzywaniu konfliktéw rodzinnych i sgsiedzkich, dziataniach majacych na celu przeciwdziatanie
przemocy w rodzinie, kierowaniu wnioskéw do sagdow o wglad w sytuacj¢ rodziny, wspolpracy ze
stuzbg zdrowia, policjg, szkotami (pedagogami) i innymi instytucjami (ZUS, KRUS itp.), pomocy w
zalatwianiu rozmaitych formalno$ci zwigzanych z codziennym funkcjonowaniem rodzin i oséb,
kierowaniu do odpowiednich instytucji i specjalistow (np. prawnikow, lekarzy, terapeutow),
wyszukiwaniu wszelkich informacji pomocnych w konkretnych sprawach i przekazywaniu ich
klientom, wyznaczaniu celow i mobilizowaniu do ich zrealizowania itp.

W swoim zalozeniu praca socjalna powinna stuzy¢: poprawie sytuacji niektérych oséb badZ rodzin
dzieki zwiekszonej aktywnos$ci zawodowej, uzyskaniu odpowiednich uprawnien i §wiadczen (alimenty,
renty, zasitki pielegnacyjne, dodatki mieszkaniowe itp.), podejmowaniu leczenia z uzaleznien,
tagodzeniu i rozwigzywaniu konfliktow rodzinnych i sgsiedzkich, zaprzestaniu stosowania przemocy,
objeciu rodzin kuratelg, uzyskiwaniu przez klientdw pomocy spolecznej porad i podejmowanie
odpowiednich terapii itp., pomoc w pisaniu pozwéw rozwodowych, alimentacyjnych i innych pism
urzedowych, umieszczanie klientow pomocy spotecznej w odpowiednich placowkach itp.

W tym miejscu nalezy podkresli¢, ze realizacja stawianych przed Osrodkiem zadan (zaréwno tych
»Statych” jak i nowych) nie byla by mozliwa gdyby nie ogromne zaangazowanie wszystkich
pracownikow GOPS. ktérym za postawe i wklad w prawidlowe funkcjonowanie osrodka nalezg sig
stowa podzigkowania, co niniejszym czynig.

Z powazaniem







