ZARZADZENIE NR 0050.25.2023
WOJTA GMINY DZIADOWA KELODA
z dnia 21 kwietnia 2023 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Zespolu Szkot
w Dziadowej Klodzie

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz.U. 22023 r., poz. 40), art. 63 ust. 1 1 10 w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnial4
grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (tj. Dz.U. z 2021 r., poz. 1082 ze zm.) oraz
§ 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 1428) zarzadzam, co nastepuje:

§1.

1. Ogtaszam konkurs w celu wylonienia kandydata na stanowisko dyrektora Zespolu Szkot
w Dziadowej Klodzie.

2. Tres$¢ ogloszenia o konkursie zawarta jest w zataczniku do niniejszego Zarzadzenia.
§2.
Wykonanie Zarzadzenia powierzam Zastgpcy Wojta Gminy Dziadowa Kloda.

§ 4.

Ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢ na stronie internetowej Urzedu Gminy oraz na tablicy
ogloszen w Urzedzie Gminy w Dziadowej Ktodzie.

§5.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatgcznik do Zarzadzenia

Nr 0050.25.2023

Woeéjta Gminy Dziadowa Kioda
z dnia 21 kwietnia 2023 r.

WOJT GMINY DZIADOWA KtODA
ogfasza konkurs w celu wyfonienia kandydata na stanowisko
Dyrektora Zespotu Szkéf w Dziadowej Klodzie
ul. Sfoneczna 5, 56-504 Dziadowa Kioda

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spetnia wymagania okreslone
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie wymagarn, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca
stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz. U. z 2021 r. poz. 1449 ze

zmianami).

Oferty os6b przystepujacych do konkursu powinny zawiera¢ zgodnie

z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej
placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428):
1. uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania

i rozwoju danej szkoty,

2. zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy

w szczegolnosci informacje o:

= stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo
- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego albo
= stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym —

w przypadku osoby niebedgcej nauczycielem,
3. oswiadczenie zawierajace nastepujgce dane osobowe kandydata:

= imie (imiona) i nazwisko,



= date i miejsce urodzenia,

= obywatelstwo,

= miejsce zamieszkania (adres do korespondenciji).
4. poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt. 2,
$wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentow
potwierdzajacych okres zatrudnienia,
5. poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu
ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych
studiéw magisterskich lub $wiadectwa ukoriczenia studiéw podyplomowych, z
zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukorczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzadzania oswiatg,
6. poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentu
potwierdzajgcego znajomos$¢ jezyka polskiego, o kiérym mowa
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz.
672), dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia
lub jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub dokumentu
potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysiegtego jezyka
polskiego — w przypadku cudzoziemca,
7. poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,
8. oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie
o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,
9. oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za
umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe,
10.0$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny
finans6w publicznych (Dz. U. z 2021 r., poz. 289 z pézn. zm.),
11.o0éwiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w artykule 7 ust. 1 i ust.
3a ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informaciji

o dokumentach organéw bezpieczeristwa panstwa z lat 1944 — 1990 oraz tresci



tych dokumentéw (Dz. U. z 2021 r., poz. 1633) — dotyczy kandydata na dyrektora
publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

12.poéwiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego (wraz

z uzasadnieniem) — w przypadku nauczyciela,

13.po$wiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty oceny
pracy lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela

i nauczyciela akademickiego,

14.08wiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna,
o ktérej mowa w art. 76 ust.1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
(Dz. U. z 2021 r., poz. 1762), w przypadku nauczyciela akademickiego — karg
dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy

z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U.

z 2021 r., poz. 478 z pdzn. zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140
ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szKolnictwie wyzszym

(Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z p6zn. zm.), oraz nie toczy sie przeciwko niemu
postepowanie dyscyplinarne,

15.0$wiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych

i korzysta z petni praw publicznych.

lll. Wszystkie dokumenty sporzadzone osobiscie przez kandydata winny by¢ przez
niego opatrzone datg i wkasnorecznie podpisane oraz kazda strona parafowana,

a w przypadku kopii posiada¢ podpisang przez kandydata klauzule: ,potwierdzam
za zgodno$¢ z oryginatem”, wraz z datg sktadania o$wiadczenia. Na zgdanie komisji
konkursowej, kandydaci obowigzani sg przedtozy¢ oryginaty dokumentow, ktorych
kopie zawiera oferta. Jezeli na sktadanych dokumentach widniejg rézne nazwiska,
nalezy dotgczy¢ stosowne dokumenty potwierdzajgce ich zmiany.

IV. Oferty sporzadzone w jezyku polskim zawierajgce komplet wymaganych
dokumentéw nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie z podanym adresem zwrotnym
do korespondencji, adresem poczty elektronicznej, telefonem kontaktowym i
dopiskiem: ,Konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu Szkét w Dziadowej Ktodzie”,
w terminie do dnia 12 maja 2023 r. do godziny 12.00: bezposrednio w sekretariacie
Urzedu Gminy w Dziadowej Ktodzie pokéj nr 1 ul. Ole$nicka 1, 56-504 Dziadowa
Ktoda w godzinach urzedowania — poniedziatek, wtorek, czwartek: 7.30-15.30,



$roda: 7.30-16.30, pigtek: 7.30-14.30 albo pocztg na adres: Urzad Gminy

w Dziadowej Ktodzie, ul. Olesnicka 1, 56-504 Dziadowa Ktoda (decyduje data
wptywu do Urzedu). O zachowaniu terminu decyduje data faktycznego wptywu oferty
do Urzedu Gminy w Dziadowej Ktodzie. W konkursie nie dopuszcza sie sktadania
ofert w postaci elektronicznej. Oferty, ktére wptyng po wyzej wymienionym terminie
nie beda rozpatrywane.

V. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wéjta Gminy
Dziadowa Ktoda.

1. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci
zostang powiadomieni pisemnie.

2. Kandydat zgtasza sie do konkursu z dokumentem tozsamosci.

Kandydaci na stanowisko dyrektora winni wykaza¢ sie znajomoscig
w szczegolnosci:

- ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U.2022.2230 tj.z
dnia 2022.11.02),

- ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. prawo oswiatowe (Dz.U.2021.1082 tj.z
dnia 2021.06.17),

- ustawy z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu zadann o$wiatowych
(Dz.U.2022.2082 t.j. z dnia 2022.10.11),

- ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U.2021.1762 tj.z
dnia 2021.09.29),

- ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz.U.2022.1510 tj.z
dnia 2022.07.19),

- ustawny z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U.2022.1634 tj. z
dnia 2022.08.04)

oraz rozporzadzen wykonawczych do w/w ustaw.

Kandydaci przed przystapieniem do konkursu majg prawo zapoznac sie
z funkcjonowaniem Zespotu Szkét w Dziadowej Ktodzie (ul. Stoneczna 5, 56-504

Dziadowa Ktoda) i spotka¢ sie z pracownikami.



Szczegébtowe informacje dotyczace konkursu bedg udzielane w siedzibie Urzedu
Gminy w Dziadowej Ktodzie, ul. Olesnicka 1 lub pod numerem telefonu: 62 786 9283.

Informacje odnosnie przetwarzania danych osobowych zawiera klauzula informacyjna:

Klauzula informacyjna
dla kandydatéw skladajacych oferte

w postepowaniu konkursowym na stanowisko dyrektora szkoty

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolnego rozporzgdzenia o ochronie danych), dalej: RODO
informujemy, ze:
1. Informacje dotyczace administratora danych
Administratorem Panstwa danych osobowych jest Woéjt Gminy Dziadowa Kioda
majgcy swojg siedzibe w Dziadowej Ktodzie przy ul. Olesnickiej 1, 56-504 Dziadowa
Ktoda.
Moga sie Panstwo z nim skontaktowa¢ w nastepujgcy sposoéb:
¢ listownie na adres: ul. Olesnicka 1, 56-504 Dziadowa Ktoda,

e poprzez e — mail: urzad.gminy@dziadowakloda.pl.

2. Inspektor ochrony danych
Administrator Danych Osobowych powotat Inspektora Ochrony Danych, z ktérym
mog3 sie Panstwo skontaktowac:

o listownie na adres: ul. Olesnicka 1, 56-504 Dziadowa Ktoda,

e poprzez e — mail: iod@dziadowakloda.pl.

3. Cel oraz podstawy prawne przetwarzania danych
Dane osobowe przetwarzane bedg w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko
dyrektora Zespotu Szkét w Dziadowej Kiodzie na podstawie:

e art. 6 ust 1 lit. c) RODO, w zakresie danych okreslonych w art. 22" Kodeksu pracy,
zgodnie z art. 63 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oSwiatowe oraz
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki
oraz trybu pracy komisji konkursowe;j.

4. Odbiorcy danych



W zwigzku z przetwarzaniem danych, w celach o ktérych mowa w pkt 3, odbiorcami
Pani/Pana danych osobowych moga by¢:

czionkowie Komisji Konkursowej,

organy witadzy publicznej oraz podmioty wykonujgce zadania publiczne lub dziatajgce
na zlecenie organéw wiadzy publicznej, w zakresie i celach, ktdre wynikajg z
przepiséw powszechnie obowiazujgcego prawa,

podmioty, ktérym administrator danych osobowych ma obowigzek przekazywaé dane
na gruncie obowigzujgcych przepiséw prawa lub podmioty z ktérymi administrator
podpisat umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych.

Okres przechowywania danych

Panstwa dane osobowe bedziemy przechowywaé przez okres niezbedny do
wypetnienia celu, w jakim zostaty zebrane oraz w celach archiwalnych, ktérych
wymagajg tego przepisy ustawy z dnia 14 lipca 1983 roku o narodowym zasobie
archiwalnym i archiwach.

. Przystugujace uprawnienia

Przystuguje Panstwu:

prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych;

prawo do ograniczenia lub wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych, przy
czym przepisy odrebne mogg wytgczyé mozliwosé skorzystania z tego prawa;
prawo do wniesienia skargi do Prezesa UODO (na adres Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).

. Zautomatyzowane przetwarzanie w tym profilowanie

Dane udostepnione przez Paristwa nie beda podlegaty zautomatyzowanemu
podejmowaniu decyzji oraz profilowaniu.

. Przekazywanie danych do panstw trzecich

Administrator nie bedzie przekazywat pozyskanych danych osobowych do panstwa
trzeciego lub organizagiji migdzynarodowej.

. Obowigzek/dobrowolnosé podania danych

W celu udziatu w postepowaniu konkursowym podanie okreslonych danych
osobowych jest obowigzkowe oraz wynika z w/w przepiséw. Konsekwencjg

niepodania danych bedzie niedopuszczenie kandydata do konkursu.



