Zarzadzenie Nr 0050. 45 /2026
Wéjta Gminy Dziadowej Ktody

w sprawie wprowadzenia ,Polityki Antykorupcyjnej w Urzedzie Gminy w Dziadowej Ktodzie”

Na podstawie art. 30 ust. 1i art. 33 ust.1 i 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gmin-
nym (t.j. Dz. U. 2025r., poz. 1153 ze zm.), zarzadza sie, co nastepuje:

§1.1.W zwiagzku z obowiazujacq zasada jawnosci i transparentnosci postepowan i sposobie zata-
twiania spraw, o ktérych mowa w Kodeksie etycznym pracownikéw Urzedu Gminy w Dziado-
wej Ktodzie, stanowigcego zatgcznik nr 1 do Regulaminu kontroli zarzadczej w Dziadowej Kio-
dzie wprowadzonego Zarzadzeniem nr 21/2017 z dnia 22.12.2017r., ustala sie ,Polityke Anty-
korupcyjng w Urzedzie Gminy w Dziadowej Ktodzie”, ktérego tre$é stanowi zatacznik do ni-
niejszego Zarzadzenia.

2.Celem wprowadzenia Polityki Antykorupcyjnej jest zminimalizowanie wystepowania dziatar
korupcyjnych przez analize potencjalnych zagrozen, wystepujacych w trakcie wykonywania
przez pracownikéw urzedu zadan.

§ 2. Ustala sie Polityke Antykorupcyjng w Urzedzie Gminy w Dziadowej Ktodzie, ktérego tresé sta-
nowi zatacznik do niniejszego Zarzadzenia.

§ 3. Zobowiazuje sig¢ pracownikéw Urzedu do zapoznania sie z trescig niniejszego Zarzadzenia i
jego stosowania.

§ 4. Nadzér nad stosowaniem niniejszego Zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy.

§ 5.Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatacznik do Zarzadzenia Nr 0050 /2026 Wéjta Gminy Dziadowa Ktoda

Majac $wiadomos¢ zagrozeri stwarzanych przez dziatania korupcyjne oraz stuzbe publiczna, jaka
petni Urzad Gminy w Dziadowej Ktodzie wobec spoteczenstwa, podporzadkowaliémy jego dziata-
nia nastepujacym zasadom:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

przestrzeganie zasad ustanowionych w Kodeksie etycznym pracownikéw Urzedu Gminy
w Dziadowej Ktodzie oraz okreslonych w odrebnych przepisach prawnych,

state podnoszenie kwalifikacji pracownikéw Urzedu,

podejmowanie wtasciwych i adekwatnych dziatart wobec zidentyfikowanych zagrozen i prak-
tyk korupcyjnych,

podnoszenie $wiadomosci pracownikéw w zakresie mozliwosci identyfikowania i przeciwdzia-
tania wystepujacym zagrozeniom korupcyjnym charakterystycznym dla funkdji Urzedu Gminy,

stworzenie przejrzystej i przyjaznej Klientom struktury organizacyjnej, gwarantujacej efektyw-
ne, legalne i skuteczne dziatanie,

zapewnienie Klientom przejrzystego dostepu do dokumentéw urzedowych nie objetych
ochrong prawa do prywatnosci lub tajemnica prawnie chroniona,

podejmowanie dziatari uwzgledniajacych strategie Rzeczpospolitej Polskiej w zakresie zwal-
czania zagrozen korupcyjnych,

rzetelna realizacja powierzonych zadan oraz ograniczenia uznaniowosci pracownikéw Urzedu
poprzez tworzenie jasnych i przejrzystych procedur postgpowania, majace na celu zmniejsze-
nie prawdopodobieristwa wystapienia zagrozenia korupcyjnego,

state rozwijanie niezaleznej i obiektywnej funkcji audytu wewngtrznego,

10) promocja etycznych wzorcow postgpowania,

11) nie przyjmowanie przez pracownikéw Urzedu korzysci mogacych podwazyc zaufanie do ich

bezstronnoéci przy podejmowaniu decyzji; propozycje przyjecia korzysci niezwtocznie zgtasza
sie Sekretarzowi Gminy, dziatajgcemu z upowaznienia Wéjta Gminy Dziadowa Ktoda,

12) uwzglednianie w podejmowanych dziataniach zapiséw Rezolucji Nr (97) 24 z dnia 6 listopada

1997r. Rady Europy w sprawie dwudziestu zasad wiodacych w walce z korupcjg oraz innych
aktow prawa miedzynarodowego.



